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Zum Kreis der Alumni der TUM gehoren alle, die an der Technischen
Universitat Minchen einen Abschluss erworben haben. Dazu zahlen
Bachelorstudierende genauso wie Habilitanden. Die TUM-Familie ist die
Gemeinschaft der Alumni, Studierenden, Promovierenden und Postdocs
sowie aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der TUM.

Angebote und Moglichkeiten mit Fokus auf:

» Netzwerk-/ Veranstaltungsangebote zu jeder Phase des Life-Long-Circles
» Exklusivitat der TUM-Familie

» Spezifische Zielgruppen (z.B. Frauen der TUM, Promovierende)

» Vielfaltige Interaktionsmaoglichkeiten zwischen Studierenden und Alumni
» Internationale Vernetzung

www.community.tum.de

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career
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TUM Alumni - Engagement, Angebote, Veranstaltungen und Networking

» Alumni Newsletter

» Alumni Magazin KontakTUM

» Karriereberatung/ —veranstaltungen

» Silbernes und Goldenes Jubildum

» Online Community Forum

» Alumni-Engagement

» Weltweite Alumni-Gruppen

» Bund der Freunde der TUM

» TUM Forscher Alumni/ TUM Ambassadors

https://www.community.tum.de/alumni/
https://www.community.tum.de/tum-community/

Bild: Astrid Eckert/ TUM

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career



https://www.community.tum.de/alumni/
https://www.community.tum.de/tum-community/

Student-Alumni-Lifecycle

Career Services
Alumni Services seniorAlumi Y Freshmen

Students
Professional Alumni ‘ J

‘ Postgraduates
Young Alumni

https://www.community.tum.de/alumni/ https://www.community.tum.de/career-service/

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career


https://www.community.tum.de/alumni/
https://www.community.tum.de/career-service/

TUM Career Service

Alumni & Career
Technische Universitat Minchen

Career Service

Vom
Studium
inden Job

lhre Karriere
Powered by the TUM Community

Kontakt

Wir sind f0r Sle da - Alumnl & Career

Seit tiber 20 Jahren unterstiitzen wir die
Studierenden und Promovierenden der
TUM und unsere Alumni in allen Bereichen
rund um das Thema Karriere.

Technische Universitat Manchen
TUM Giobal & Alumni Office
Alumn| & Career

Mo - Fr| 09.00 - 16.00 Uhr
Tel. +49 89 280 22186
alumniundcareer@tum.de

Online
Bewerbungs-
mappencheck

Sle wollen sich mit Anschrelben und Ihrem

Lebenslauf auf eine Stelle bewerben?

Nutzen Sie unseren Bewerbungsmappen-

check:

@ www.community.tum.de/career/
#ev-check

Laden Sie hier die Stellenausschreibung und
Ihre Unteriagen hoch und lassen Sie Inre
Bewerbung von unseren Expertinnen und
Experten prifen.

Online
Beratung

Bei unseren Beratungsangeboten geht es
um Sie, um Ihre beruflichen Ziele und Inren
individuellen Lebensweg.

Mo - Fr|08.00 - 16.00 Uhr
Tel. +49 89 289 22186
alumniundcareer@tum.de

‘Weitere Informationen und Updates fiir per-

sonliche Beratung am Campus:

(2 www.community.tum.de/career/
#karrlereberatung

Mentoring
Programm

Bel TUM Mentoring stehen Ihnen berufs-
erfahrene Alumni der TUM als

Tl

Netzwerk fiir Frauen
Women of TUM

Ein globales Netzwerk fur

Career Events

Webinare &
Workshops

= www. twm.

Successfully negof
first Salary

Fr07.05.2021
11.00 - 12.00 Uhr

Your First Work Contract:
oy sava on tha lagal
aspects of your job.

DioLo0.z021
7.00 - 18.00 Uhr

Personalized CVs for Applica-
tions in Garmany

Fr25.06.2021
11.00-12.00 Uhr

Convincing Cover Letters for
Applications in Germany

Mo 10,05.2021
15.00 - 16.00 Unr

Womens Speciali
Confidenca Boostar

7.06.2021
18.00 - 13,00 Uhr

Erwartungen an Young Profes-
sionals - 11 Kempatenzan, die
Sie vorweisen sollten

Mo 28.06.2021
17.00-18.00 Unr

Mit Bawerbungsanschreiben Mo 19.0:
iberzeugen 1500 17,00 unr

und Mentoren zur Sefte. Sie konnen sich fiir
ein klassisches einjahriges Mentorat bewer-
ben oder fiir eine konkrete Fragesteliung
beim JobTalk. Zeitnah und unkompliziert und
bei Bedarf auch ganz bequem online oder
per Telefon. Eine Bewerbung fiir die
Mentoringangebote ist jederzeit maglich.

TUM Mentoring Netzwerk Veranstaltung:
Mein Tag im Homeoffice
DI. 11.05.20211 19.00 - 20,00 Uhr

Alle Mentoring Veranstaitungen und
weitere Informationen finden Sie hier:
2 www.community.tum.de/mentoring

Gut vernetzt
Online
Community

Von der Uni, von zu Hause oder von unterwegs
aus: Ihr TUM Netzwerk ist jederzeit und
iberall fiir Sie verfuigbar. Es verbindet Sie mit
TUM Alumni auf der ganzen Welt und bietet
Ihnen mit Expertinnen und Experten in allen
fundiertes Karriere-N K

Besuchen Sie uns online unter.
2 Www.community.tum.de/tum-community

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career

innen, und

in dem der internationale Austausch und

die gegenseitige Unterstiitzung von Frauen
in der Wirtschaft und Wissenschaft gefor-
dertwerden.

Doing Science like a Woman with
TUM Ambassador Maya Schuldiner
Mi. 09.06.2021 | 19.00 - 20.30 Uhr

Alle Women of TUM und

liute individuell

Lebs Do 22042021
gestattan

Z12.00 Unr

Do 22.04.2021
17.00 - 18.00 Unr

Assessment Center - Tips for
‘th Selaction Frocass

Di 27.04.2021
11.00 - 12.00 Uhr

Social Madia - Using Social
Networks for your Career

Fromovieren mit
Industrisbezug 13.00

Mi 28.04.2021
14,00 Uhr

weitere Informationen finden Sie hier:
& www.community.tum.de/women

Online
Jobbdrse

Hunderte von Praktika- und Jobangeboten in
Deutschland und in aller Weit finden Sie online
in der TUM Job- und

Career Planning - Defining and Do 23.0+
planning a successtul carser 17,00 - 18.00 Uhr

Telefon- und Onlineinterviews
erfolgraich gastaltan

Mo 03.05.2021
17,00 - 18.00 Unr

Uberzeugende Lebenslaufe fir

Di04.05.2021
Fromovierenda und Postdocs  10.00 - 11.00 Uhr

Virtuslles Karriere Café —
Jobsuchmaschinen effektiv
nutzan

Di04.05.2021
13.00 - 13.30 Unr

Souve Mi05.05.2021

.30 Uhr

Die Arbetgeber sind spezlell an Studieren-
den, Promovierenden und Alumni der TUM
interessiert.

Job- und Praktikaborse:
2 www.tum.de/Jobboerse

Career Newsletter

Jetzt abonnieren:
[3 www.community.tum.de/career-newsletter

funktioniert ein
Assessment Center?

.05.2021
17.00 - 18.00 Uhr

Do 06.05.2021

Karriera-Tools fiir Barufs-
orientierung und Jobeinstieg
10 Tips for Preparing Your
Application Dosuments
Potantislanalyzs, Profil
bildung und Selbstmarketin:
Online Speed Dating mit
Unternehmen

10.00-10.5 Unr
1115 -12.00 Uhr
12.30-12.30 Unr
15,00~ 17.00 Uhr

Caraer Lounge:
Karrierewege im Consulting

18.00 - 19.30 Unr

im Fol
Software in der Logistik-
Branche

Mo 10.05.2021
18.00 - 19.00 Unr

Vorbereitung auf die Karriers
Wie Sie die Studienzeit optimal
nutzen

Di 08.06.2021
16.00 - 17.00 Uhr.

Erfolg im neuen Job - Strate-
gien fir die ersten 100 Tage

D0 29.06.2021
11.00-12.00 Uhr

Businass in Balanss —
Berufs- und Privatieben im
Einkl

Di 11.05.2021
11.00 -12.00 Uhr

XING & Linkedin - Business-
netzwerke fur lhre Karriere.

Da10.06.2021
17.00 -~ 18.00 Uhr

How to find & Job in Munich

15.00-16.00 Uhr

Acing Your Job Interview in
Germany

Mi12.05.2021
12.00 -18.00 Uhr

Global Minds USA/UK

Fr11.06.2021
11.30 - 13.00 Uhr

Irrtiimer im Bawerbungspro-
zess - Fehler, die Sie vermeiden
selltan

Do 01.07.2021
12.00-18.00 Uhr

Promovieren mit Industrie-
bezug

Fr14.05.2021
15.00 - 16.00 Unr

Filhrungskompetenzen fiir
Promevierts und Postdocs

Mo 14.06.2021
18.00 - 19,00 Uhr

Discovering what
you want to do

Mo 05.07.2021
18.00-19.00 Unr

Global Minds Japan

Mo 17.05.2021
0-11.30.

Gehaltsverhandiung —
Mit starken Argumentan
Gberzeugen

Di 15.06.2021
17.00 - 18.00 Uhr

Virtuslles Karriere Caf
Mittelstand oder doch Konzern

Di 06.07.2021
13.00- 13.30 Unr

Global Minds Mexico

Mo 17.05.2021
16.45 - 18.15 Uhr

Dia effizianta Jobsuche fiir
Promovenden und Postdocs

Di 18.05.2021
10.00 - 11,00 Uhr

Virtuslles Karriers Caté—
Key Things you need to know
when warking in Garmany

Elavator Pitch - Dis attraktive

Mit Bewerbungsanschreiben
iiberzeugen

Di18.05.2021
14,00 - 15.00 Uhr

3Tipm onhow to master the
Job Intervisw in Ge;
nme_gpmgr.mm,

Abenteuer Berufseinstieg

Mi19.05.2021
18.00 - 19.30 Unr

im Gberblick
Onlina Spead Dating mit

Virtuclleo Karriere Gafé

Mi19.05.2021
13.00 - 13.30 Unr

Parsonalized CVs for Applica-
tions in Germany

20.08.2021
10,00 - 11,00 Uhr

Career Loungs
. Fromotion - und dann?"

Mi16.06.2021
13.00 - 13,30 Uhr

10.00 - 10.45 Uhr

1115 -12.00 Uhr

12.30-12.30 Uhr.

15.00-17.00 Uhr

18.00 - 19,30 Uhr

Application 4.0 - Essentials
for Getting Hired

Fr18.06.2021
1.0 unr

Promovieren mit Industrisbszug

D 06.07.2021
18.00 - 19,00 Uhr

Warking in Germany - Job
Perspestives and Application
Tips for international students

Mi 07.07.2021
13.00 - 14.00 Uhr

Abenteuer Berufssinstieg

Mi 07.07.2021
18.00 - 19.30 Uhr

Convincing Cover Letters for
Applications in Garmany

Mo 12.07.2021
14.00 - 15.00 Uhr.

Efficient Job Hunting for PhD
Students and Postdocs

Di 13.07.2021
10.00 - 11.00.

unr

Das Assessment Canter —
Praxishilfen und Ubungstipps

Mi1a.07.2021
14,00 - 17.00 Uhr

Networking fir Ihre Karriara-
planung

Mi 26.05.2021
12.00 -18.00 Uhr

Mit Bewerbungsanschreiben
iberzeugen

Mo 21.06.2021
16.00-1%.00 Uhr

Rechta & Pfiichten — Arbaits-
vertrag und Arbeitszeugnisse

Do 15.07.2021
12.00-18.00 Uhr

Lebenstaute individuel
gestalts

Do 27.05.2021
16.00 - 17.00 Uhr

GConvincing CVs for PhD.
Studsnts and Postdacs

Di 22.06.2021
10.00-11.00 Uhr

Virtuslles KarrieraCafé —
Jobentscheidungen traffan

Mi 21.07.2021
13.00- 13.30 Unr

Job Hunting with a Strategy

Fr28,05.2021
11.00-12.00 Uhr

Advantages and Difficulties of
working in Overseas

Mi 23.06.2021
17.00 - 18.00 Uhr

Mit Bewerbungsanschreiben
iberzeugen

Mo 26.07.2021
11.00-12.00 Uhr

Virtuslies Karriers Caf
tellenanzeigen richtig lesen

Di 01.06.2021
13.00 - 13.30 Unr

Lebensiaute individusil
alten

Do 24.06.2021
1100 - 12.00 Uhr

Lebens!
gestatan

fe individusil

Do 29.07.2021
16.00 - 17.00 Unr

https://www.community.tum.de/veranstaltu nqen/
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TUM Career Service

ungefahr 70 Workshops und Webinare jedes Semester auf Deutsch und Englisch

» Karrierestrategien und individuelle Berufswegplanung

Caraar
Service
der TUM

» Jobsuche, Jobperspektiven und Jobmessen

Y

% » Bewerbungsprozess und Bewerbungsdokumente
dary |
Studium » Vorstellungsgesprach und Assessment Center

. inden Job

» International students: working in Germany, working abroad

» Der erste Job, Gehaltsverhandlung, Arbeitsvertrag

Ihre Karrie » Expertennetzwerk/ professionelle Unterstitzung von Alumni beim Berufseinstieg

LR —

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career



Personliche Beratung | BewerbungsCheck | Virtuelles KarriereCafe

Bild: Magdalena Joos/TUM

Karriereberatung

Erarbeitung von Bewerbungsstrategien, Planung des Berufseinstiegs und der nachsten
Karriereschritte.

alumniundcareer@tum.de | Career-Hotline: 089-289 22186

Virtuelles KarriereCafé

BewerbungsCheck s
Uberpriifung/ Optimierung von 30mindtiger Erfahrungsaus-
Bewerbungsunterlagen tausch mit Personalexperten/

Personalexpetinnen bei einer
https://www.community.tum.de/career- Tasse Tee oder Kaffee

servicel/t#cv-check

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career


mailto:alumniundcareer@tum.de
https://www.community.tum.de/career-service/#cv-check

Career Lounge | Berufsfelder im Fokus | Alumni Specials

Bild: Magdalena Joos/TUM

» Alumni berichten Uber ihren Berufseinstieg und geben Einblicke aus erster Hand in den

Berufsalltag (Vortrage und Plenumsdiskussionen)

» Erfahrungsaustausch und Mdglichkeit zum Netzwerken

» Beispielhafte Themen: Karrierewege im Consulting | Promotion — und dann? | Software in der
Logistikbranche | Chancen im Patentwesen | Projektingenieur Automotive

» Alumni Specials: Abenteuer Fihrung | Abenteuer Berufseinstieg | Meet up fir Grinder:innen

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career



TUM Career Days

Bik;: Alexander Gerner/ TUM Bild: Alexander Gerner/ TUM

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career

TUM Career Days

Munchen | Garching | Weihenstephan

Ein Tag im Zeichen der Karriere:

» CV-Check

» Bewerbungsworkshops/-webinare

» Speed Datings mit Unternehmen

» Bewerbungsfoto-Shooting

» Career Lounges mit erfahrenen TUM Alumni
Die nachsten Career Days (online) finden am
06. Mai 2021 und am 17. Juni 2021 statt.

https://www.community.tum.de/career-service/tfcareer-days
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Career Service International

Bild: Andreas Heddergott/TUM

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career
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Karriere in Deutschland | Global Career

» Unterstlitzung von internationalen Studierenden und Alumni
beim Berufseinstieg in Deutschland

» Flyer ,Working in Germany*

» Unterstltzung bei dem internationalen Karrierestart

» Kooperation mit dem TUM Sprachenzentrum: Global Minds —
Bewerben und Arbeiten im Ausland

www.community.tum.de

TUM Global & Alumni Office
https://www.international.tum.de/startseite/
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TUM Mentoring

Bei den 4 Formaten von TUM Mentoring teilen TUM Alumni ihre Erfahrung mit Studierenden,
Promovierenden oder (Young) Professionals.

(Bild: Magdalena Joos/TUM)

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career

TUM Mentoring Classic: TUM Alumni begleiten ihre Mentees ein Jahr lang, stehen fur ihre
Fragen zur Verfiigung und foérdern sie individuell in ihrer Entwicklung.

TUM Mentoring JobTalk: ,Eine Frage — ein Gesprach.“ Zu konkreten Fragen bringen Alumni
ihre Einschatzungen ein — zeitnah und unkompliziert per Telefon, virtuell oder personlich.

TUM Mentoring Professional: Geben und Nehmen. Alumni sind Sparringspartner fir andere
Alumni. Auf Augenhdhe tauscht sich das Tandem aus und unterstltzt sich gegenseitig.

TUM Mentoring for Scientists: Herausforderung Wissenschaft. Promovierende oder
Postdocs, die eine Wissenschaftskarriere anstreben, werden mit internationalen Forscher-
Alumni und Gastwissenschaftlerinnen verbunden.

| | [=]
www.community.tum.de/mentoring ."'l.'ﬂ:;ﬁ}‘ :
mentoring@tum.de R ;ﬁ
(] e

Linked [} 11
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TUTI

Karriere mit Promotion

Veranstaltungen fiir Promovenden und Postdocs
Webinare speziell fir Promovierende und Postdocs: Unterstutzung bei der
Suche nach der passenden Stelle, der Erstellung individueller

Bewerbungsunterlagen, Tipps zum Erwerb erster Fuhrungskompetenzen und
vieles mehr.
https://www.community.tum.de/veranstaltungen/?start-date=&end-date=&g=Promov

Bild: Andreas Heddergott/TUM

Mentoring for Scientists verbindet Promovierende und
Postdocs mit (internationalen) Forscher-Alumni,
Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftlern. Dabei steht
der personliche Austausch zwischen Forschenden auf
unterschiedlichen Karrierestufen im Vordergrund.

https://www.tum.de/nc/en/research/postdocs Bild: Ai';ifgaﬁ Hed%e'rﬁm |
https://www.gs.tum.de/en/doctorate-at-tum/

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career 12
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TUTI

Women of TUM - Netzwerk fur Frauen

Globales Netzwerk, in dem der internationale Austausch
und die gegenseitige Unterstlitzung von Frauen in
Wirtschaft und Wissenshaft geférdert wird.

» Women of TUM Veranstaltungen/ Afterwork

» TUM Women in Leadership

» Women of TUM Talks
https://www.youtube.com/watch?v=Nm9xaljg0Sw

» Schirmherrin: Prof. Dr. Claudia Peus

Bild: Astrid Eckert/ TUM

https://www.community.tum.de/tum-community/women/

Bild: Astrid Eckert/TUM Bild: Astrid Eckert/ TUM

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career 13
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TUM Job- und Praktikaborse | Infopool

TUM Job & Praktikaborse
Méoglichkeit fur Arbeitgeber, explizit
nach TUM Studierenden und
Alumni zu suchen.
https://jobportal.community.tum.de/

TUM Career Guide

Bewerbungsratgeber fir Studierende,
Promovierende und Alumni. Leitfaden fur
die Erstellung von Bewerbungsunterlagen.
Vermittlung der wichtigsten Strategien flr
ein gelungenes Vorstellungsgesprach, die
Gehaltsverhandlung und den Jobeinstieg.

TUM Career Guide

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career

Newsletter fur Studierende,

Promovierende, Postdocs, Alumni

Career Service

Vom Flyer Sommersemester 2021
Studium Der Flyer gibt einen Uberblick zu allen
T P [« Angeboten und Veranstaltungen im
aktuellen Semester

lhre Karriere

Powered by the TUM C:

/' https://www.community.tum.de/
4 career-service/#flyer

14
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TUTI

Organisation TUM Alumni & Career

Das Career Service Angebot und die Organisationsstruktur sind weitgehend unverandert wie vor Corona

Erarbeitung eines monatlichen Burobelegungsplans, um Prasenz- und Homeoffice-Zeiten der Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen zu koordinieren

Wochentliches Teammeeting per ZOOM

Einrichtung eines Chatforums fur die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen fur zeitnahe Abstimmungen und
gegenseitige Unterstutzung (TUM Rocket.Chat)

Instrumente fur die diversen Career Services haben sich zu 100 % ins Digitale verlagert, es gibt derzeit

keine Prasenzangebote; Umstellung auf weitgehend digitale Veranstaltungs- und Beratungsangebote ohne
grolRere Schwierigkeiten, da bereits vor der Corona-Situation viele digitale Angebote existierten

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career
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Blick in die Beratungs-/ Veranstaltungspraxis

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career
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TUTI

Blick in die Beratungs-/ Veranstaltungspraxis

Gestiegene Nachfrage nach unseren Angeboten (insbesondere Webinare, Bewerbungscheck); aufgrund
der Digitalisierung kdnnen TN von Uberall her und flexibel an den Angeboten teilnehmen; Wunsch nach mehr
Sicherheit im Bewerbungsprozess

Stimmungslage gut bis durchwachsen (manche kommen mit rein digital gut zurecht, andere vermissen das
,Pushen®/ den motivierenden Antrieb durch personliche Begegnungen; generell fehlen wie Gberall die
sozialen Treffen und Kontakte; der Aufbau sozialer Netzwerke im personlichen Studierendenumfeld ist
schwierig)

Da unserer Absolvierenden i.d.R. einen technischen Hintergrund haben, ist die Job-/ Arbeitsmarktlage
weitestgehend akzeptabel, wenn auch Einstellungsprozesse zum Teil langer und zahflussiger laufen

In der Beratung geht es oft darum, subjektive Unsicherheiten bzgl. des Arbeitsmarktes und des eigenen

Kompetenzprofils aufzugreifen und Mut zu machen fur Bewerbungen (z.B. nicht nur auf Stellenanzeigen
reagieren, sondern verstarkt auch eigeninitiativ mit Unternehmen in Kontakt treten)

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career
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TUTI

Tipps fur Berufsorientierung und Karriereplanung

Grundsatzliche Fragen zur beruflichen Positionierung und Zukunft klaren

» Was ist mir beruflich wirklich wichtig? Was mdchte ich beruflich wirklich tun? Wo will ich das machen? Wie
komme ich da hin?

Anpassung und Scharfung des eigenen Profils
» Bewerbungsunterlagen optimieren/ an aktuelle Anforderungen anpassen

Digitale Prasenz — Netzwerkaufbau im Internet

» Zeit investieren und strategisch ein Netzwerk aufbauen und pflegen, das langfristig und nachhaltig weiterhilft
» XING, Linkedin, Social Networks: aktive Recherche nach Kontakten und interessanten Personen,
Gruppenaktivitaten, digitalen Veranstaltungen

Jobangebote nach Veroffentlichungsdatum filtern

» XING: ,neueste zuerst” | BA-Jobborse ,veroffentlicht seit 2 Wochen®| Stepstone ,Veroffentlichungszeitraum: seit 7
Tagen®

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career 18



Tipps fur Berufsorientierung und Karriereplanung

Zeit nutzen fur personliche/ berufliche Weiterbildung

» TUM Skills Excellence Program
» Online-Kurse (Coursera, edX, Udacity, Future Learn, Udemy) | Edukatico (Suchportal fur Online-Kurse)

» Jane Hart: 200 Top Tools for Learning

Jobsuche im verdeckten Arbeitsmarkt
» XING, Linkedin, Social Media, (virtuelle) Jobmessen/ Konferenzen/ Tagungen, privates/ berufliches Umfeld

Offenheit vieler Arbeitgeber fiir Remote-Strukturen
» Chance fur ortsunabhangige Stellenrecherche/ Arbeitsaufnahme

Gezielte Arbeitsmarktrecherche

» Durchforsten von XING-Profilen bzgl. moglicher Zieljobs: Welche Qualifikationen haben die MA, welche
Keywords vermerken diese unter ,Ich suche“/“Ich biete*?

» Lokale News und Infos, Webseiten von Berufsverbanden: Trends in den Fachgebieten

Hays Fachkrafteindex | IAB Arbeitsmarktbarometer | www.ifo.de | Deutschlands beste Jobbdrsen

TUM Global & Alumni Office | Alumni & Career 19
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https://www.hays.de/personaldienstleistung-aktuell/fachkraefte-index
https://www.iab.de/de/daten/arbeitsmarktbarometer.aspx
http://www.ifo.de/
http://deutschlandsbestejobportale.de/

TUTI

Tipps fur Berufsorientierung und Karriereplanung

Plan B: Offen sein fur berufliche Alternativen
» (vorlaufiger) Abschied von der Wunschbranche: fokussieren auf ein interessantes Spektrum an Aufgaben/

Rollen statt auf eine spezielle Branche
» In welchen Branchen und Aufgabenfeldern konnten meine Fahigkeiten zurzeit dringend gebraucht werden?

Nach Branchen suchen, die in neue Technologien investieren
» Startups sind evtl. eher und schneller an den neuen Technologien dran

Vorsicht bei unbegrindeten beruflichen Wechseln
» Neue Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gehoren aufgrund der Probezeit auch zu den ersten, die im Ernstfall

wieder gehen mussen
Einstellungssituation unterschiedlich je nach Branche und Unternehmen, und gleichzeitig:

Gute Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen werden immer gesucht
und haben in ihrer Branche auch jetzt eine Chance!!
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